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1 Verslag bestuur:

Algemeen:

Het afgelopen jaar hebben wij meer bezoekers gehad dan verwacht, mede door aanzienlijke
verbetering van de externe communicatie.

Ook hebben wij onze uitgaven financieel dekkend kunnen afsluiten mede door toename van de
entree inkomsten en schenkingen van onze sponsoren.

Het bestuur is 4 maal bijeen geweest waarbij naast de lopende projecten en bezetting van
vrijwilligers vooral over de toekomst van het museum is gediscussieerd.

Dit naar aanleiding van een brainstormsessie met externe deskundigen aan het begin van het jaar
over de nabije toekomstmogelijk heden van het museum.

Hieruit is binnen het bestuur en met ondersteuning van onze vrijwilligers een nieuw beleidsplan
opgezet, dat aan de Algemene Ledenvergadering zal worden voorgelegd.

Belangrijk aspect hierbij is de verbreding van de missie, zoals eerder gemeld in ons december bericht,
die niet alleen betrekking zal hebben op de demonstratie en het collectioneren van de
Kromhoutproducten, met name die van de scheepsvoortstuwing, maar zich zal uitbreiden tot de
ontwikkeling van de voorstuwingsmiddelen van de scheepvaart. Met name de transitie van de
binnenvaart, van zeilvaart naar stoomvaart, verbrandingsmotoren tot het elektrisch varen en de
huidige transitie daar naar toe.

Ook de sociale en economische impact hiervan met name die van de schippers en van de
Amsterdamse haven zal worden belicht.

Dit alles om meer en een bredere groep bezoekers te genereren: technisch geinteresseerden,
gebruikers van schepen, jonge gezinnen (kinderprogramma), onderwijs en onderzoekers
(digitalisering archief).
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In het voorjaar zal worden gestart met een varende verbinding tussen een aantal culturele
instellingen in het Oostelijk Havengebied in het kader van de “Cultuur Ferry”.

Een initiatief van het Scheepvaart Museum en ondersteund door de gemeente Amsterdam en een
subsidie van de Vrienden Loterij waarbij bezoekers varend door het oostelijk havengebied worden
gebracht en bij een aantal aanlegplaatsen van boord kunnen gaan om een bezoek te brengen bij een

van de vele cultuurplaatsen.

Ons museum zal ook deel gaan uitmaken van deze vaarroute waar bezoekers in de gelegenheid
worden gebracht ons museum te bezoeken.

Namens het bestuur,

Maurice de Gruyter (Voorzitter)

Amsterdam, 2 April2024
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2 Organisatie:

Bestuurlijk menen wij uitbreiding te moeten doen en hebben twee personen bereid gevonden om
ons team komen te versterken.

Op de ALV zullen zij worden voorgesteld en kan hun benoeming worden bekrachtigd.
Graag verwelkomen wij :

Nelly Duijndam (o.a. ex politica gemeente Amsterdam, ruime internationale maritieme ervaring en
docent vaarbewijs)

Bert Faessen (manager ex TataSteel, nu Kon. Ned.Metaalunie)

De staf vrijwilligers bestond uit 35 vrijwilligers verdeeld in verscheidene disciplines, met een aantal
dubbelfuncties.

Uitbreiding heeft met name plaatsgevonden t.b.v. rondleidingen en archivering.

Specialisatie in: Techniek / Archief / Communicatie / Rondleiding / Organisatie /
Historie/Administratie/Bestuur.

Het bestuur is zich terdege bewust dat naast de primaire doelstelling beschreven in de missie gezien
het groot aantal vrijwilligers, ook een sociaal en veilig werkklimaat gegarandeerd moet worden.

Tenslotte:

Wij hopen door de uitbreiding van de vaaractiviteiten van en naar ons museum door het Cultuur
Ferry project de trend naar meer bezoekers te kunnen voortzetten.

Ook de hechtere samenwerking met andere instellingen en verdere verbetering in de externe
communicatie zal ook een bijdrage hieraan geven.

Het bestuur dankt alle vrijwilligers voor hun inzet, teamgeest en vakmanschap, en natuurlijk al onze
sponsoren die hebben gezorgd dat er voldoende middelen aanwezig waren om onze activiteiten ook
dit te kunnen voortzetten .



Bestuursleden:
Maurice de Gruyter
Jan Woldman
Gerard van Gelswijck
Pim Huizing

Marcel Langenberg

Marc Sterel
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(Voorzitter)
(Secretaris)
(Conservator)
(Penningmeester )
(Techniek)

(Communicatie)

Lijst van aan- en aftreden Bestuursleden :

Volgens de statuten worden bestuursleden benoemd voor een periode van 3 jaar

Gerard van Gelswijck
Maurice de Gruyter
Pim Huizing

Marcel Langeberg
Marc Sterel

Jan Woldman

benoemd :

benoemd :

benoemd

benoemd :
benoemd :

benoemd :

1995-1998-2001-2004-2007-2010-2013-2016-2019-2022-2025

2010-2013-2016-2019-2022-2025

: 2018-2021-2024-2027

2019-2022-2025

2021-2024-2027

2021-2024-2027

Kromhout ereleden per maart 2024:

H. Hazelhoff Roelfzema/ J. Messelaar / H. Mannaert / G. van Gelswijck
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3 Toelichting jaarrekeningen:

Materiéle vaste activa:

De activa en passiva worden gewaardeerd op nominale waarde tenzij hieronder uitdrukkelijk anders
vermeld.

Materiéle vaste activa worden gewaardeerd op verkrijgingsprijs onder aftrek van gecumuleerde
afschrijvingen en bijzondere waardeverminderingen. Afschrijvingen worden lineair toegerekend
waarbij rekening wordt gehouden met de verwachte levensduur en een geschatte restwaarde van
activa. De jaarlijkse afschrijving bedraagt 20%.

Baten:

De inkomsten hebben wij op een goed niveau weten te houden m.n. door meer winkelverkopen en
entreegelden.

Contributies en donaties:

Leden van de vereniging (particulieren en of bedrijven) betalen vaak een bedrag dat boven het
vastgestelde bedrag per jaar ligt.

In voorafgaande jaren zijn de totale bedragen die de leden betaalden zoals die op de bankafschriften
binnen kwamen op de post contributies geboekt.

Ligt het bedrag hoger dan is dat restant op ‘donaties’ geboekt
Passiva:
Kostentoerekening:

Kosten worden verantwoord in het jaar waarop deze betrekking hebben. Voor zover kosten specifiek
betrekking hebben op opbrengsten in enig jaar, worden deze toegerekend aan het jaar waarin de
opbrengsten worden verantwoord.

Verliezen worden genomen zodra zij voorzienbaar zijn en de hoogte ervan betrouwbaar kan worden
vastgesteld.



4 Jaarrekening
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Balans:
Vereniging Museum 't Kromhout
BALANS PER 31-12-2023
Activa Passiva
31-12-2023 31-12-2022 31-12-2023 31-12-2022
Inventaris 1.479 1.979 Algemene reserve 79.303 79.068
Vorderingen Voorzieningen
Te vorderen OB 882 Voorziening inkoop materialen 2.000 2.000
Liquide middelen
Kas 161 382
ING betaalrekening 13.794 10.813
ING spaarrekening 16.486 66.000
Deposito 2,35% 50.000
Overlopende posten
Overlopende posten
Vooruitbetaald 1.191 1.158 Nog te betalen 4 618
Nog te ontvangen - 872 Vooruitontvangen 1.805 400
83.111 82.086 83.111 82.086




Toelichting BALANS PER 31-12-2023

Activa:

Overlopende posten:

vooruitbetaald:

SAA Verzekeringen 1.191

vooruit ontvangen:

contributies/donaties 1.805

Passiva

Overlopende posten:

Algemene reserve inclusief toegevoegde resultaat boekjaar 2023 van € 526 €79.303




Baten en Lasten :

Vereniging Museum 't Kromhout
Staat van Baten en Lasten 2023
BATEN LASTEN

2023 2022 2023 2022
Contributies 5.397 7.110 Nieuwsbrief 812 348
Porti 368 764
Donaties 4.256 4.808 Kantoorkosten 420 120
Bankkosten 403 339
Bijdrage PBCF 4916 Vrijwilligers 3.267 3.799
Inkoop materialen 3.014 3.946
Sponsoring 7.900 5.500 Project Digitalisering Archief - 3.748
Project Presentatie / communicatie - 64

Bankrente 486 Cultuurfonds MK kosten 1.615
Huur/energiekosten 4,190 4,264
Betalingsverschillen 3 7 Verzekeringen 2.823 2.654
Telefoonkosten 642 620

Entreegelden BTW 9% 5.745 4.066 Reclame & advertenties 666
Representatie & Bestuurskosten 167 232
Opbrengsten verkoop 0% 10 Abonnementen 837 257

Winkelverkopen BTW 21% 972 572 Administratiekosten
Winkelverkopen BTW 9% 11 Computerkosten 250 212
Koffie / thee etc. 2.702 1.398
Gemeentelijke heffingen 1.557 1.940
Afschrijving op inventaris/apparatuur 500 1.949
Resultaat, ten bate van de reserve 526 347
Totaal 24.758 27.000 Totaal| 24.758 27.000
8
G
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5 Projecten en activiteiten 2024:

Collectiebeheer:

Restauratie: M3 (vervolg)

Restauratie: ER-2 (vervolg)

Restauratie RO Motor(start)

Opzet presentatie electrische voortstuwing

Archief:

De inventarisatie van de calques zal verder worden uitgebreid., en scanning zal worden opgestart.

Eerste ontsluiting archiefbeelden op de website zal gaan plaatsvinden.

Samenwerking met Het Scheepvaartmuseum zal worden gecontinueerd, en worden uitgebreid met

andere organisaties / Museumhaven / ‘Museum om de Hoek’(samenwerkingsverband van kleinere
musea in Amsterdam)

Overige:

Projectteam 50 jaar Museum 't Kromhout (2025) wordt opgestart

Smeedcursussen kunnen worden gestart afhankelijk van de beschikbaarheid van een smid
Weekend van de Wetenschap activiteiten worden gecontinueerd

Opleiding projecten zullen samen met onderwijsinstanties worden gecontinueerd

De Amsterdamse Havendagen zullen i.s.m. andere instellingen verder worden uitgebreid

Gezocht zal worden naar vrijwilligers ter verdere ondersteuning van marketing/communicatie/
rondleiding/activiteiten.

Het opzetten van evenementen- en communicatie samen met andere partijen zal worden
onderzocht t.b.v. mogelijke uitbreiding van openingsdagen
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6 Begroting 2024:

Toelichting Begroting:

Baten:

De inkomsten uit contributies worden gerekend op de minimale vereiste contributiegelden per lid
zoals vastgesteld door de ALV. De geschatte meeropbrengsten worden vermeld op de post donaties.

Extra entree inkomsten worden verwacht door meer bezoekers via de ‘Cultuur Ferry’ en meerdere
groepsaanvragen vanuit instellingen, verenigingen e.d.

Lasten:
Vaste lasten maken voornamelijk deel uit van de kosten.
Inkopen en materialen is variabel doch ook noodzakelijk (restauratie/funderingen).

Belastingen: De vereniging (Cultuur ANBI status) is belastingplichtig voor de omzetbelasting en niet
belastingplichtig voor de vennootschapsbelasting. Er is geen plicht tot inhouding van loonheffingen
aangezien door de vereniging geen salarissen worden betaald.

12
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Vereniging Museum 't Kromhout Begroting 2024

Begroting Begroting Werkelijk
2024 2023 2023

BATEN
winkelverkopen 1.000 750 972
entreegelden 8.000 3.000 5.745
sponsoring 2.000 2.000 7.900
contributies 6.000 7.000 5.397
donaties 3.000 2.500 4.256
bankrente 487

Totaal 20.000 15.250 24.758
LASTEN
vergoeding vrijwilligers 4.000 4.000 3.267
energiekosten 4.200 6.000 4.190
gemeentelijke heffingen 1.600 1.000 1.557
verzekeringen 1.700 2.650 2.823
abonnementen 900 260 837
administratiekosten /niet gebruiken -
drukwerk en periodieken 600 350 812
computerkosten 250 250 250
kantoorbenodigdheden 400 150 420
portikosten 500 800 368
telefoonkosten 650 650 642
representatiekosten & bestuurskosten 250 167
koffie/thee etc. 1.500 1.500 2.702
bestuurskosten 100
bankkosten 400 350 403
betalingsverschillen -3
transportkosten 250 250 -
Afschrijvingen 500 500 500
inkopen materialen 3.500 3.500 3.014
project digitalisering archief
project Presentatie/Communicatie
reclame /advertentiekosten 666
cultuurfonds MK kosten 1.615
projecten algemeen 3.000

Totaal 24.050 22.460 24.232
Resultaat -4.050 -7.210 526

13
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7 Bijlage:

MISSIE:

De vereniging heeft ten doel het verzamelen, bewaren en op een inspirerende wijze verspreiden van
historische kennis op het gebied van de scheepsvoortstuwingi1in de brede zin. Wind- en
spierkracht/stoom/brandstof (m.n. diesel)/elektrisch. en de lokale scheepsbouw voornamelijk van de
binnenscheepvaart van af de 17. eeuw tot heden en de relevante economische en sociale gevolgen
en ontwikkelingen daarvan.

Zij erkent vanuit haar maatschappelijke verantwoordelijkheid het belang van het behouden van het
cultureel en industrieel historisch erfgoed.

Zij wil dit doel bereiken door:

1. Het bijeenbrengen en onderhouden van een collectie van ‘werkende’ scheepsvoortstuwing
machines zoals stoommachines en motoren, bij voorkeur die van de voormalige Kromhout
Motoren Fabriek.

2. Het zichtbaar maken van historische scheepsbouw.
3. Het toegankelijk maken van archief en fotodocumentatie.

Het verschaffen van informatie en educatie over gebruik, bediening, onderhoud en
restauratie van Kromhoutmotoren.

5. Onderzoek doen en Informatie verstrekken over de economische veranderingen voor
schippers en hun gezinnen, arbeidsomstandigheden in fabrieken en werven' en daarmee
samenhangende sociale en maatschappelijke ontwikkelingen en spanningen.

6. Informatie over de historie en inrichting van de Amsterdamse Qostelijke Eilanden en die van
de Nieuwe Vaart in het bijzonder.

7. Het stimuleren van het behoud van dit cultuurhistorisch erfgoed voor een breed publiek.

Tevens bewaart en onderhoudt het museum een collectie van andere producten, bijzondere
objecten en documentatiemateriaal van de Kromhout Motorenfabriek (KMF) die een tijdsbeeld
geven over de ontwikkeling van de fabriek en de bedrijfsvoering.

KERNWAARDEN:
inspirerend * informatief * educatief * klantgericht

'In het bijzonder de scheepswerf en machinewerkplaats 't Kromhout aan de Hoogte Kadijk en de Kromhout
Motorenfabriek aan de Ketelstraat in Noord.
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HORIZON: (huidige beleidsplan) Museum 't Kromhout 2028

* Het museum behoeft een conservator en een /tentoonstellingsmaker die het
museumprogramma (techniek en motoren & mens) en de randprogammering door
inbedding in de geschiedenis beter in balans brengt;

* De Cultuur Ferry kan op termijn worden uitgebreid naar o.a. de Van Gendthallen en
mogelijk Noord (NDSM-museum en Kromhout-eventhal);

* Met een basic kenniscentrum wordt erfgoed-kennis over Kromhout in al zijn facetten
vindbaar, bruikbaar en openbaar toegankelijk via internet. Een jaarvoorzitter (influencer)
genereert voor het centrum meer bekendheid voor de unieke historische inhoud;

* Meer eenvoudige horecavoorziening voor bezoekers;

* De werkgroep communicatie wordt uitgebreid i.v.m. communicatie inbedding collectie

en het randprogramma.
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